
КАКИМ ОБРАЗОМ НЕОБХОДИМО ОТОБРАЗИТЬ В РАСПИСАНИИ ОТПУСК
ТРЕНЕРА, УЧЕБНО-ТРЕНИРОВОЧНЫЕ СБОРЫ, САМОСТОЯТЕЛЬНУЮ

ПОДГОТОВКУ, ИНДИВИДУАЛЬНУЮ ПОДГОТОВКУ?

1. Тренер находится в отпуске.
Если спортсмены тренируются, то необходимо выбрать один из вариантов:

● Период неучебного времени (индивидуальной подготовки) в
расписании.

Примечание: неучебное время учитывается в Атласе Спортивной подготовки как
незаполненное расписание (0%).

● Поставить в расписание тренировки «самоподготовка или «самостоятельные
тренировки».

Примечание: тренеру необходимо заполнять журнал и план тренировки. План тренировки
можно заполнить заранее на весь период, применив нужные шаблоны (в шаблоне можно
указать задания для спортсменов на лето). В журнале можно автоматически указать
посещаемость через кнопку «все были». Расписание в Атласе будет отображаться как 100% при
назначении не менее 3 тренировок в неделю.



● Добавить тренера на замену. Данный факт нужно отразить в расписании
при помощи назначения другого тренера на занятия.

Примечание: заменяющий тренер ведет журналы, планы тренировок по аналогии с
постоянным тренером.

2. Тренер с группой спортсменов уезжает на учебно-тренировочные
сборы (УТС).

● Если вся группа находится на сборах, то необходимо поставить в
расписание тренировки т.к. УТС являются неотъемлемой частью
тренировочного процесса, поэтому, необходимо отразить факт наличия
расписания.

Примечание: расписание необходимо составить на весь период УТС, указав в
расписании в разделе «Вид тренировки» - «УТС» или «Сборы». В разделе место
проведения, можно добавить вид помещений в которых будут проходить тренировки на
сборах, если это другой город, то можно создать вид здания, например, «летний лагерь
Орленок», помещение «помещение для УТС». Можно добавлять несколько тренировок в
день и копировать расписание на период сбора. Тренеру нужно вести журнал и план
тренировок. Если в месте проведения сборов отсутствует сигнал интернета, то конспект
тренировок нужно заполнить заранее на период сбора, а посещаемость отметить после
сбора или до сбора т.к. количество детей, присутствующих на мероприятии заранее
известно.



● В случае, если УТС не являются официальным тренировочным
мероприятием, предусмотренным годовым тренировочным планом или
рабочей программой, то необходимо в расписании отразить или
неучебное время, или «самоподготовку», как представлено выше.


